DOM ZA ODRASLE OSOBE
JALZABET

POSLOVNIK

O RADU STRUCNOG VIJECA

Jalzabet, 20.05.2015.



Temeljem ¢lanka 159. Zakon o socijalnoj skrbi (""Narodne novine" broj 157/13.) i
¢lanka 51. Statuta Doma za odrasle osobe JalZabet , Strucno vije¢e Doma za odrasle osobe
JalZzabet ( u daljnjem tekstu Strucno vijece), na sjednici odrzanoj dana 2015. godine
donijelo je slijedeci

POSLOVNIK O RADU STRUCNOG VIJECA
DOMA ZA ODRASLE OSOBE JALZABET

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom o radu Stru¢nog vije¢a Doma za odrasle osobe JalZabet ( u
daljnjem tekstu Poslovnik) utvrduje se:

- sastav Strucnog vijeca,

- posloviizadace Stru¢nog vijeca

- mjesto odrzavanja sjednica,

- sazivanje sjednica,

- dnevnired,

- pravaiduznosti ¢lanova Stru¢nog vijeca,
- tijek sjednice,

- zapisnik

Clanak 2.

Odredbe ovog Poslovnika obvezatne su za sve ¢lanove Stru¢nog vije¢a kao i druge
osobe koje sudjeluju u njegovom radu.
Svi €lanovi Stru¢nog vijeca brinu i odgovaraju za primjenu ovog Poslovnika.

Il. SASTAV VIJECA
Clanak 3.

Strucno vije¢e Doma Cine svi struéni radnici sukladno odredbama Zakona o socijalnoj
skrbi.

U radu Stru¢nog vije¢a mogu sudjelovati i drugi radnici Doma kada budu pozvani, na
prijedlog ravnatelja ili kada to sami zatraZe, a predmet rasprave je u vezi sa njihovim radom,
uz odobrenje osobe koja predsjedava Stru¢nim vijecem.



Il. POSLOVI | ZADACE STRUCNOG VIJECA

Clanak 4.

Struéno vijeée obavlja stru¢no-savjetodavne poslove i zadace, koje se odnose na
pripremu materijala za rad Upravnog vijeca i ravnatelja u svezi stru¢nog rada u Domu, a
osobito:

- razraduje i predlaZze program rada i brine se o njegovom ostvarivanju,

- raspravlja o stru¢nim pitanjima o radu Doma,

- daje Upravnom vijec€u i ravnatelju misljenje i prijedloge glede ustroja rada i uvjeta
za razvitak djelatnosti,

- razraduje i utvrduje procjene potreba i moguénosti dugorocnog razvoja Doma u
skladu s dugoroc¢nim planovima, razvoja zdravstva i socijalne skrbi,

- kao pomocno tijelo ravnatelja pomaze ravnatelju u nadzoru i koordiniranju
stru¢nog rada u Domu radi njegovog unapredenija,

- obavljaidruge strucne i savjetodavne poslove predvidene Zakonom, opéim
aktima i pravilima struke,

- predlaze mjere za stru¢no usavrSavanje Doma,

- obavlja druge poslove utvrdene Statutom,

- obavljaidruge strucne i savjetodavne poslove te razmatra i druga pitanja prema
opéem aktu ili prema odluci Upravnog vijeca ili ravnatelja.

IV. MJESTO ODRZAVANJA SJEDNICE
Clanak 5.
Strucéno vijeée radi na sjednicama.
Sjednice Strucnog vije¢a odrzavaju se u sjediStu Doma za odrasle osobe Jalzabet.
Predsjednik Stru¢nog vije¢a moze odluciti da se u izuzetnim ili opravdanim
slucajevima sjednica odrzi izvan sjediSta Doma.
V. SAZIVANIJE SJEDNICE

Clanak 6.

Sjednice Strucnog vijeca saziva i njima rukovodi predsjednik, odnosno u slucaju
njegove sprijeCenosti, zamjenik predsjednika Strucnog vijeéa.



Clanak 7.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Stru¢nog vijeca biraju se na | sjednici Stru¢nog
vijeca.
Predsjednik i zamjenik Stru¢nog vijeca biraju se na vrijeme od dvije godine.
Clanak 8.
Sjednice Strucnog vijeca sazivaju se svaka tri mjeseca, a po ukazanoj potrebi i ¢esce.
Predsjednik Stru¢nog vije¢a saziva sjednicu na vlastiti poticaj, na zahtjev ravnatelja
Doma za odrasle osobe JalZabet, vecine ¢lanova Stru¢nog vijeéa ili na prijedlog jedne trecine

zaposlenih radnika.
Prvu sjednicu Stru¢nog vijeca saziva ravnatelj.

Clanak 9.

Poziv za sjednicu Stru¢nog vije¢a dostavlja se ¢lanovima Stru¢nog vijeca, te drugim
osobama ukoliko se ukaze potreba za njihovim sudjelovanjem.

Clanak 10.

Poziv za sjednicu dostavlja se najmanje tri dana prije odrzavanja sjednice, osim u
hitnim slucajevima, kada se moze sazvati odmabh.

Clanak 11.
Pozivu za sjednicu Stru¢nog vijeca prilaze se ukoliko je potrebno i pisani materijal, na

osnovu kojega se ¢lanovi mogu pripremati za sudjelovanje u razmatranju i odlucivanju o
pitanjima iz dnevnog reda.

VI. DNEVNI RED

Clanak 12.
Prijedlog dnevnog reda sastavlja predsjednik Stru¢nog vijeéa.
Clanak 13.

U prijedlog dnevnog reda sjednice Strucnog vije¢a unosi se u pravilu, obavijest o
realizaciji misljenja i prijedloga koje je donijelo Stru¢no vijece na prethodnoj sjednici.



VII. PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA STRUCNOG VIJECA
Clanak 14.

Predsjednik Stru¢nog vije¢a otvara, vodi i zakljuCuje sjednicu.

Tijekom vodenja sjednice, duznosti predsjednika Stru¢nog vijeca su slijedece:

- utvrduje da li je nazo¢an potreban broj ¢lanova Stru¢nog vijeéa za odrzavanje
sjednice,

- brine da se rad na sjednicama odvija prema dnevnom redu,

- brine o pravilnom formuliranju iznesenih misljenja i prijedloga,

- brine o urednom vodenju zapisnika o radu Stru¢nog vijeca,

- potpisuje akte koje donosi Stru¢no vijece.

Clanak 15.
Clan Stru¢nog vijeéa duzan je redovito biti nazo¢an sjednicama Struénog vije¢a i
sudjelovati u raspravama.
Clan koji nije u moguénosti biti nazo¢an na sjednici, duzan je o tome unaprijed
izvjestiti predsjednika.

Clanak 16.

Clanovi Struénog vijeéa imaju pravo na sjednici predloZiti izmjene i dopune dnevnog
reda.

Clanak 17.
U tijeku rasprave, po pojedinim tockama dnevnog reda, ¢lanovi Stru¢nog vije¢a mogu
traziti sva potrebna objasnjenja u svezi s tockom o kojoj se raspravlja od ravnatelja Doma ili
od drugih stru¢nih djelatnika, ukoliko su nazocni na sjednici.
Viil. NACIN RADA STRUCNOG VIJECA

Clanak 18.

U pravilu, Stru¢no vijeée radi na zatvorenim sjednicama. Strucno vije¢e moze odluditi
da sjednica bude javna.

Clanak 19.

Strucno vije¢e moze zapoceti radom samo ako je sjednici nazo¢na dvotrecinska
vecina svih ¢lanova Strucnog vijeéa.



Clanak 20.

Struéno vijeée formulira misljenja i prijedloge natpolovicnom vecinom glasova svih
nazocCnih ¢lanova Stru¢nog vijeca.
Svaki ¢lan Stru¢nog vijeca ima jedan glas.

IX. TUEK SJEDNICE
Clanak 21.

Nakon otvaranja sjednice, predsjednik Stru¢nog vije¢a utvrduje broj nazoc¢nih
¢lanova, kao i svaku promjenu u njihovom broju, do koje dode u tijeku trajanja sjednice.

Clanak 22.

U nastavku rada, predsjednik Stru¢nog vijeca Cita prijedlog dnevnog reda i poziva
¢lanove da se o njemu izjasne.

Ako pojedini ¢lanovi predlazu izmjenu i dopunu dnevnog reda, predsjednik daje na
glasovanje prijedlog, a potom proglasava utvrdeni dnevni red.

Clanak 23.

Daljni rad na sjednici teCe po pojedinim tockama dnevnog reda, a nakon rasprave,
predsjednik Stru¢nog vije¢a utvrduje formulaciju odluke, misljenja i prijedloga donesenog po
zaklju¢enoj raspravi.

Prijedlog formulacije odluke, misljenja ili prijedloga, predsjednik Stru¢nog vije¢a daje
na glasovanje.

Clanak 24.

Na sjednicama Stru¢nog vijeca glasuje se javno, dizanjem ruku. Predsjednik Stru¢nog
vijeca mozZe odluciti da se za pojedine odluke glasuje tajno.

X. ZAPISNIK
Clanak 25.

O tijeku sjednice vodi se zapisnik. Zapisnik mora sadrZavati osnovne podatke o radu
sjednice, a osobito:

- redni broj sjednice,

- dan, mjesec, mjesto i vrijeme odrZzavanja sjednice,

- imena prisutnih i odsutnih ¢lanova Struénog vijeca, kao i drugih osoba pozvanih na
sjednicu,

- konstataciju predsjednika da sjednici prisustvuje dovoljan broj ¢lanova Stru¢nog
vije€a za odrzavanje sjednice,



- konstataciju o usvajanju zapisnika sa prethodne sjednice i eventualne primjedbe na
zapisnik,

- predloZeni i usvojeni dnevni red sjednice,

- imena diskutanata, te saZetak rasprave,

- zakljucke o pojedinim tockama dnevnog reda,

- naznaku vremena kada je sjednica zakljucena,

- potpis osobe koja je vodila sjednicu i potpis zapisnicara.

Clanak 26.

Primjerak zapisnika Stru¢nog vijeéa dostavlja se svim ¢lanovima Stru¢nog vijeca.

XI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 27.
Ovaj Poslovnik donosi Strucno vijece.
Clanak 28.
Izmjene i dopune ovog Poslovnika donose se na isti nacin kao i Poslovnik.
Clanak 29.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploci
Doma za odrasle osobe Jalzabet. 3
Clanak 30.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vrijediti Poslovnik o radu stru¢nog

vijeca Doma za psihicki bolesne odrasle osobe JalZzabet od 02.02.2004. godine.

PREDSJEDNIK STRUCNOG VIJECA:
Marko Hrusko, bacc.therap.occup.

Potvrduje se da je ovaj Poslovnik objavljen na oglasnoj plo¢i Doma za odrasle osobe
Jalzabet dana 2015. godine te je stupio na snagu 2015. godine.

PREDSJEDNIK STRUCNOG VIJECA:
Marko Hrusko, bacc.therap.occup.

JalZzabet, 20.05.2015.
Ur.broj: 0929-1/15.






